
С 1993 года колледж реализует систе-
му непрерывного образования, уча-
ствует в ежегодной Всероссийской 
научно-практической конференции 
«Современное непрерывное образова-
ние и инновационное развитие».
Колледж – инновационная пло-
щадка по реализации проекта 
«Выявление и поддержка молодых 
талантов сфере изобразительно-
го искусства» (2019).
39 студентов колледжа являют-
ся победителями и призерами ре-
гионального чемпионата «Моло-
дые профессионалы» (WorldSkills 
Russia), 9 студентов – нацио-
нального чемпионата. Студенты 
колледжа вошли в состав сборной 
России для участия в международ-
ном чемпионате WorldSkills.

Достижения колледжа: 

•   участник Всероссийского конкурса «Об-
разовательная организация XXI века. Ли-
га лидеров – 2018», обладатель диплома 
«Лучшая организация среднего професси-
онального образования России – 2018»; 

•   лауреат национального конкурса «100 луч-
ших ссузов Российской Федерации – 2019»;

•   участник федерального эксперимента 
Министерства образования Российской 
Федерации по внедрению новых моде-
лей управления профессиональной об-
разовательной организации с участием 
работодателей (2018); 

•   активный участник проекта Министер-
ства образования Московской области 
«Путевка в жизнь школьникам Подмо-
сковья – получение профессии вместе 
с аттестатом» (2018, 2019);

•   в рамках реализации государственной 
программы »Доступная среда» танце-
вально-спортивный клуб «Феникс» для 
инвалидов-колясочников стал победи-
телем VII Международного фестиваля 
Inclusive Dance (2019).

•   Колледж является площадкой для про-
ведения:

•   регионального этапа Всероссийской 
олимпиады профессионального ма-
стерства обучающихся по укрупненным 
группам специальностей среднего про-
фессионального образования 44.00.00 
«Образование и педагогические науки» 
(2018, 2019);

•   заключительного этапа Всероссийской 
олимпиады профессионального ма-
стерства обучающихся по укрупнен-
ным группам специальностей средне-
го профессионального образования 
44.00.00 «Образование и педагогиче-
ские науки» (2019);

•   демонстрационного экзамена по 12 
специальностям;

•   регионального чемпионата «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia) по 
компетенции «Технологии моды»;

•   областного конкурса «Педагог года Под-
московья».

С 1993 года колледж реализует систему не-
прерывного образования, участвует в еже-
годной Всероссийской научно-практической 
конференции «Современное непрерывное 
образование и инновационное развитие».
39 студентов колледжа являются победителя-
ми и призерами регионального чемпиона-
та «Молодые профессионалы» (WorldSkills 
Russia), 9 студентов – национального чем-
пионата. Студенты колледжа вошли в состав 
сборной России для участия в международ-
ном чемпионате WorldSkills.
Государственное автономное професси-
ональное образовательное учреждение 
Московской области «Губернский кол-
ледж» одно из ведущих средних профес-
сиональных организаций Московской 
области. За 89 лет своего существования 
в колледже накоплен богатый опыт инно-
вационной деятельности, который способ-
ствует совершенствованию качества подго-
товки специалистов, созданию атмосферы 
творчества и научного поиска. 
Сегодня колледж реализует широкий ком-
плекс образовательных программ по под-
готовке специалистов среднего професси-
онального образования. Миссия колледжа 

– подготовка квалифицированного специ-
алиста, воспитание творческой, социально 
активной личности на основе опыта, тради-
ций, инноваций в условиях непрерывной 
системы образования. Программа разви-
тия колледжа до 2020 года предусматрива-
ет следующие приоритетные направления: 
улучшение и развитие материально-техни-
ческой базы и социальной инфраструктуры; 
совершенствование системы менеджмента 
качества; внедрение электронного обуче-
ния в образовательный процесс колледжа, 
эффективное использование электрон-
ных образовательных ресурсов; развитие 
социального партнерства и международ-
ного сотрудничества. Качество подготов-
ки специалистов в колледже обеспечивает 
высококвалифицированный преподаватель-
ский состав. В колледже работают 223 пе-
дагогических работника, из них 93% пре-
подавателей имеют высшее образование. 

Квалификационную категорию имеют 166 
(75,1%)человек, из них – высшую категорию 
квалификационную категорию – 88 чело-
век (40,2%), первую квалификационную ка-
тегорию – 78 человек (35,3%). 6 человек яв-
ляются кандидатами наук. Педагогический 
труд коллектива отмечен высокими награ-
дами: 2 человека имеют звание «Заслужен-
ный учитель Российской Федерации», 14 
человек – «Почетный работник среднего 
профессионального образования Россий-
ской Федерации», 3 человека – «Почетный 
работник общего образования Российской 
Федерации», 10 человек – «Заслуженный ра-
ботник образования Московской области», 
6 человек – «Отличник народного просве-
щения», 12 педагогов являются лауреатами 
именной премии Губернатора Московской 
области; 13 педагогов занесены в информа-
ционный электронный фото-каталог «Луч-
шие педагоги России».
Одно из приоритетных направлений дея-
тельности колледжа – повышение конку-
рентоспособности колледжа на рынке об-
разовательных услуг через обеспечение 
качества образовательной деятельности 
колледжа на уровне современных мировых 
практик. В колледже осуществляется подго-
товка специалистов по 26 востребованным 
в регионе специальностям и профессиям. 
В 2018-2019 учебном году прошли лицен-
зирование новые специальности: 23.02.01 
Организация перевозок и управление на 
транспорте, 15.01.35 Мастер слесарных ра-
бот, 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки). Кон-
курсная ситуация в 2019 году ( в среднем 
три человека на место) свидетельствует о 
востребованности и престижности обра-
зовательной организации среди потреби-

телей образовательных услуг. В 2019 году 
количество бюджетных мест для приема в 
колледж составило 575 единиц, от поступа-
ющих было принято 1420 заявлений. 
Наличие в колледже хорошей материаль-
но-технической базы, сложившейся си-
стемы организации образовательного 
процесса, производственной практики, 
воспитательной работы, высокий внедре-
ние современных инновационных техно-
логий позволяют успешно осуществлять 
процесс подготовки квалифицированных 
специалистов. Эффективность образова-
ния подтверждается высокими результа-
тами. За последние пять лет подготовлено 
2442 специалиста, из них 251 выпускник 
получил диплом с отличием. 
Колледж – активный участник проектов 
«Внедрение ФГОС СПО по наиболее вос-
требованным, новым и перспективным 
профессиям и специальностям в Москов-
ской области», «Путевка в жизнь школьни-
кам Подмосковья – получение профессии 
вместе с аттестатом». По инициативе Мини-
стерства образования Московской области 
колледж принял участие в реализации на-
ционального проекта «Образование» по на-
правлению «Подготовка высококвалифици-
рованных специалистов и рабочих кадров с 
учетом современных стандартов и передо-
вых технологий» и стал активным участни-
ком пилотной апробации проведения госу-
дарственной итоговой аттестации в форме 
демонстрационного экзамена по стандартам 
WorldSkills. В 2019 году в колледже было ор-
ганизовано 12 площадок для проведения де-
монстрационного экзамена, в котором при-
няли участие 253 выпускника. Для колледжа 
проведение аттестационных испытаний в 
форме демонстрационного экзамена – это 

возможность объективно оценить качество 
образования. Активное участие колледжа в 
проектах «Внедрение в системе среднего 
профессионального образования электрон-
ного обучения» и «Развитие цифровой обра-
зовательной среды в системе среднего про-
фессионального образования Московской 
области» позволяет создать необходимые ус-
ловия для внедрения электронного обучения, 
накопить большой опыт использования ин-
формационных технологий и участвовать в 
создании цифровой образовательной сре-
ды в системе среднего профессионального 
образования Московской области.
Преобразование системы среднего про-
фессионального образования на совре-
менном этапе предусматривает после-
довательное внедрение дуальной модели 
обучения. В 2018-2019 учебном году эле-
ментами дуального обучения были охва-
чены 1451 обучающийся колледжа, ду-
альным обучением – 70 человек. В целях 
содействия работодателям в подготовке 
специалистов соответствующего профи-
ля колледж осуществляет в пределах кон-
трольных цифр приема целевой набор 
обучающихся. В 2018-2019 учебном году 
заключены 265 контрактно-целевых дого-
воров с последующим трудоустройством 
выпускников на ведущие предприятия го-
родского округа Серпухов. Заключен дого-
вор с ООО «ДОМОДЕДОВО ТРЕЙНИНГ» по 
программе «Приток» – программе подго-
товки и адаптации студентов с последую-
щим трудоустройством на штатные долж-
ности Московского аэропорта Домодедово.
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